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Об утверждении Порядка проведения i

государственной итоговой аттестации
,l:

В Jделл( исполнения положений ФРлералъного закоЕа от 2Рrию лля 2025 г.
Ns253-ФЗ (О внесении изменений в Фdдератlъный закон <Об образовании в
Россий9кой Федерации) об измененииlФормы проведения гоqyдарственной
итоговой аттестЕlции по обfазоdательным программаlft среднего

r!
профессhонЕlJIьного образования, ,. " 

i,

IIРИкАЗЫВАЮ: } t

1. Признать утративIIIим сиJry приказ КГА ПОУ ГАСКК МI-Щt от
07 Ja.2022 г. ЛЬ 250/2-ОД 1<Об утверждении Порядка- цроведения
государственной итоговой аттестЕlIIии по образовательным программам
среднего профессионztпьного образования).

2. Утвердитъ Порядок проведения государственной итоговой
аттестации по образовательным процрамм€lNI среднего гrрофеЬспонапьного
образованиrI в КГА ПОУ ГАСКК lvШДt.

3. Настоящий приказ вступает в силу с 1 сентября2026 г.

4. СотрудникЕlм коJшеджа КГА ПОУ ГАСКК IvtrSt руководствоваться
данным Порядком
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утвЕржreно
Приказом КГА ПОУ ГАСКК ]\Ш{К

от ,<!Ь,> 0 g 2026р. Nп /Ю -

Порядок
l проведениягосударственнойитоговойаттестации

| , по образовательным программам ; ,

среднего профессиопального образования в КГА ПОУ ГАСКК МЦК
i

1. Общие положения i.'

1.1. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего профессионапьного образования
(да.гrее - Порядок) в КГА ПОУ ГАСКК NДДt (даlrее - колледж) разработан в
соответствии с действующей нормативно-правовой базой:

- Федеральный закон от 29.I2.2OL2 г. Ns 27З-ФЗ <Об обрЕ}зовании в
Российской Федерации; _,t

- приказ Министерства Просвещениrt Российской Федерации от 1б
апреJIя 2026 г. NЬ 274 <<О внесении иЬменений в Порядок оРганизации и
осущесiЪления образовательной ru д9ятельности по обр,gровательным
программап{ среднего професси9ралрного образования, утвержденный
прик€lзом Мrанистерства просвещецря }оссийской Федерации'gт 24 авryста

- прикЕ}з Министерства Проовещения Российской Федерацчм от 24
авryста 2022 г. NЬ762 <Об утверждении Порядка организации и осуществления
образователъной деятельности по образовательным гlрограмйам среднего
профессион€lпьного образованая>);

- приказ Министерства просвещения Российской Федераци,ц от 8'ноября
202Т г. Ns 800 <Порядок проведения государственноЙ итоговоЙ а.ттестации по
образователъным программам среднего про фессион€tпьного обрЙования;

_ шриказ Министерства просвещения Российской Федерации от 22 мая
2026 г. ЛЬ 351 (О внесении изменений в Порядок проведения гофдарственноЙ
итоговой аттестации по образов'ательным программddft среднего
професёион€lJIьного образовани.|I, ;fтвержденный прикЕrзом lr?[rлrистерства
просвеIщения Российской Федераций отЕ ноября 2021- г. NЬ 800>r..}

_ ',fiрикЕtз Мrанистерства проёвещения Российской Федфщии от 1б

апреJIя 2026 г. Ns 275 <<Об утверждении Порядка разработки, исIrользования и
хранения контрольньD( измерительнъfх материалов, исполВ.Ьуемьtх при
проведении государственной итоговой аттестации по обрёзовательнЫМ
программаNI среднего профессионЕLльного образования ,i в форме
демонстрационного экзаменa)) ;

- Устав колледжа.
|,2. Порядок проведения государственноЙ итоговоЙ а.F_тестации rrО

образоват.о"""r* проrраммам среднего профессионального iобР*ОuаНИЯ

(далее cjooTBeTcTBeHHo - Порядок, ГИА) устанавливает правила о!ганизацИИ И'j'giT
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проведёния организациями,

;

З]
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осуществляющими образовательную
деятельность по образователъным программztм среднего профессЕонального
образоЁhния (датlее - образоватdльные организации), ГИА студентов
(курсантов) (далее - выпускники), iзавершаrощей освоениЬ имеющlD(
государственн).ю аккредитацик) ; ocHoBHbIx профессион€lльньD(
образовательных программ среднего профессион€lльного тlобразования
(программ подготовки квапифицированньIх рабочих, сJIужащrrt и процрамм
подготовки специ€rпистов среднего звена) (далее - образовательные
процраммы среднего профессион€lJIъного образовшrия), вк"тпо.Iая,формы ГИА,
требования к исполъзованию средств обуrения и воспитанчIя) средств связи
rrри проведении ГИА, требованиrI, предъявл[емые к лицам, привлекаемым к
проведению ГИА, порядок подачи и рассмотрениrI апеJIJIяций,'изменени;I и
(или) аннулирования результатов ГИА, а также особенности проведения ГИА
ДJUI ВЫГryСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛа ЛИЦ С ОГРаНИЧеННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ,

детеЙ-инвалидовиинв€lпидов. i Ь-$

113. Колледж использует iнеобходимые дJIя iС'организации

образоqательной деятельности сРедства обуrения и востёитания при
проведении ГИА выгryскников. Ji 

ln*

1.4. Выгryскникам и лицам, пфвлекаемым к проведению ryI4A, во Bpellm
ее проведения зацрещается иметь пРи сЬбе и исполъзовать среДýтва связи, за
искJIючением сJцлаев, предусмотренньD( tryнктом 4. 1 1 Порядка.Ч

:

2. Формы ГИА
2.|. ГИА проводится в форме демонстрационного экзамена.
2.2. .Щемонстрационный экзамен направлен на определение уровЕя

освоенця выгryскником материапа, предусмотренного обррзовательной
програцмой, и степени сформированности профессионaльн\ц умений и
навыков IIутем проведения независимgй экспертной оценки rвъшолненньIх

выпускником практических за4аниfr в условиrD( ре€шьньD( или
смоделированньIх производственньт!х пррцессов. }Е

2ý. Щемонстрачионпьй 9кзsIчIон;дроводится по двум уровням: i.;

- демонстрационный экзамецiбаеового уровня проводит9я на основе
требований к результатам освоения qбразовательных прогрqiцм среднего

образования, . установленных федеральнымипрофессионаJIьного
государственными образовательными СТаНДаРТаМИ : СРеДНеГО

профессионЕlльного образования (далее - ФГОС СПО);
_ демонстрационный экз€tIчIен гrрофилъного уровнJI проводится по

образовательным програNIмам среднего профессион€rльного образования,

реапизуемым в форме профессионаJIитета, на основе фебований к

результатам освоения образовательньIх проtрамм i среднего
профессион€lльного образования, установленньIх в соответстРии с ФГОС
СПО, вкIIюч€ш квшификационные требования, заявленные рабоfодателяМи.
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3. Подготовка и проведение ГИА 
"

3.1. В цеJIях определения соответствия результатQв освоения
выtryскциками имеющих государственЕую аккредитацию обр.gзовательньD(
процращм среднего профессионапънQго образования соотЕ€тствующим
требованиям ФГОС СПО |ИА проводится государственными
экзаменационными комиссиями (дqIее .ц ГЭК).

З;.2. ГЭК формируется из числа педагогиIIескID( и инъпl работников
образовательных организаций, лиц,,приглашенньIх из сторонни_х.ррганизаций,
в том числе: ] i,,

- педагогических работников; .,;

- представителей работодателей, направление деятельности которъж
соответствует области профессиональной деятелъности, к которой готовятся
Выtý/скники. 

)

3.3. ГИА в форме демонстрационного экзамена проводится единой
ГЭК, создаваемой исполнительным органом субъекта Российской Федерации,
ос)rIIIествляющим государственное управление в сфере обрiшования, на
территории которого проводится ГИА. : iij"

3i4. В состав ГЭК входят председатель, заместители ltредседателя,
члены и ответственный секретарь. ГЭК возглавJIяет председатёль, который
организует и контролирует деят€льность ГЭК, обеспечивает единство
требовЙий, предъявJIяемъIх к выггуёкникам. ,ii

Состав ГЭК утверждается Расгiорядителъным актом ,Мrшrистерства
образования и науки Хабаровского крш, не позднее 15 ноября года,
предшествующего году проведения ГИА. Председателем ГЭК явJIяется

руководитель или заместитель руководитеJIя министерства образования и
науки Хабаровского края.

Формирование состава ГЭК осуществJIяется исходя из необходимости
обеспечения присутствия не менее одного ее члена -на ка)кдом

демонстрационном экзамене в соответствии с графикомi проведения

демонстрационного экзамена субъекта Российской Федерации. i

Состав ГЭК действует в течение одного капендарного годфследующего
за годоМ его утверждения. it

3i5. Для проведения демонстрiционного экзамена нiЁ территории
Хабароýского крм решением ,,i ГЭК на основаЕии йредложений
образовательных организаций в"]срок не позднее 15 дёкабря года,
шредшествующего календарному i,году проведениrI демонётрационного
экзамена, утверждается список экспо.ртоЁ по укрупненным групцqм профессий
и специ€шIьностей (датrее - УТПС), пб которым проводится демон,сц)ационный
экзамен, из числа педагогическIiD( работников, представителей рЬботоДателей
и их объединений, обладшощих профессионагrьными знаЕиями, навыками и
опытом в сфере, соответствующей гlрофипю УТПС (далее - эксперТы), ДЛЯ

}лIастия в оценке демонсц)ационного экз€tNIена

з.6. Для проведения демонстрационного экзамеЕаi *опоед*"tvt

создаетоя экспертнаJI группа из чиспа'экспертов, ук€ваннъгr ,Ё гryнкте 3.5
j ill
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настоящего Порядка, по кахсдой профессии и специЕlJIьности. В состав
экспертной группы не моryт входить эксперты, имеюцц{е трудовые или иные
договорЕые отношения с коJIледжем. Эксперты должны соответствовать
профилю профессии, специЕlJIьности среднего профессион€lльного
образования или виду деятельности, по которому проводится
демонстрационный экзамен 

i

,IIля координации работы экспертной группы колледж1. Е€}значается
админиGlц)атор центра проведения iэкзамена. Администрр,тор центра

проведе$ия экзамена не входит в составэкспертной группы. ,{i
З ^.7 . К ГИА допускЕlются выtryокники, не имеющие

задоJDкQнности и в полном объ,еме r выполнившие уче
индивидуальный 1^lебный план. :" i

академиIIескои
ныи план уБIи

.], ]

:,!

3.8. ,Щемонстрационный экзамен проводится с исцользованием
контрольных измерительных материалов, представJIяющих собОй комплексы
заданий стандартизированной формы и критериев их оцениtsания (далее

соответственно - КИМ, критерии оценивания). :

КИМ согIровождаIотся спецификацией КИМ, размещаемой в
информационно-телекоммуникационной сети "I:[HTepHeT" организацией,
опредеJIяемой Министерством просвещениrI Российской Федерации из числа
подведомственных ему организаций (дапее - оператор), еж9годно до 1

сентября, предшествующего году их использования ,|

39. ГИА выгryскников не может быть заменена на оцеIIi(у уровня LD(

подготdЬки на основе текущего KoHTpoJrя успеваемости и Fезультатов
промежуточной аттестации, за йск.lп9чением cJýлalt, предljiСмоц)енного
ггуlrктоМ 4.33 Порядка. i:, , i!

3.10. Программа ГИА утверждается колледжем после обсуждения на
заседании педагогического совета, п,Ьсле чего доводится IEo сведения
выtryскников не позднее, чем за шесть месяцев до начапаГИА. !

3.11. ,Щемонстрационный экзадлен проводится в соответстЁии с единым
графиком, формируемым оператором.

4. Проведение ГИА

4.t КИМо критерии оценивания доводятся оператором до Члена ГЭК,
присутсзвующего на демонстрационном экзамене, за один рабр,шй деЕь до

ДНЯ ПРО.РеДеНИЯ ДеМОНСТРаЦИОННОГО ЭКЗаМеНа ,Ё!

Щqлледж обеспечивает необходимые техниЕIеские услоВиrI ДJIЯ

обеспеч,9ния КИМ, критериями 9ц9lIирания во Bpeмlt демон9трационного
экзамеча выtý/скников, членов
экзаrrлена, экспертов.

ГЭК, администратора центра, проведения

ir ']

4.2. ,ЩемонстраIионный экзрмец проводится в центрQJ проведениrI

демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена),

представJIяющем собой площадку, оборудованную и осчащенIIую в

соответствии со спецификацией КИМ.
щентр проведения экзамена может располагаться на, территории
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Plобразовательной организации, а при сетевой формеа,реапизации
образовательных прогрzлмм - TaKDKe :на территории иноЙ ;,:Ьрганизации,

обладшощей необходимыми ресурсами,дJuI организации центРЬ проведения
экзамена й

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центрts проведения
экзамена в составе экзаменационнъIх црупп.

4.3. Место расположениrI центра проведения экзамена, дата и вреI\0я

начапа проведения демонстраIIионного экзамена, расписание сдачи экзаменов
в составе экзаменационньD( црупп, планируемм продолжительность
проведениlI демонстрационного экзамена, технIдIеские перерывы в
проведении демонстрационного экзамена опредеJIяются ImaHoM проведения
демонстрационного экзамена, утверждаемым колледжем не позднее чем за
двадцатъ кЕIпендарных дней до даты проведениrI демонстрационЁЬго экзамена.
Колледж знакомит с планом проведения демонстрационнбiо экзамена
выtryскников, сдЕlющих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих
провеДение ДеМОНСТРациОННОГО ЭКЗаМеНа В СРОК Не ПОЗДНОО:ЧеМ За ПЯТЬ

рабочих дней до даты проведения экзамена. lЪ

4.4. Количество, общая площадь и состояние ]' помещений,
предоставJIяемьIх дJIя проведения демонстрационного экзамёна, должны
обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в сооtветствии со

4.5. Центр проведения экзамена может быть допоJIнительно
обследован оператором на предмет соответствиrt условиям, устбновленными
спецификацией КИМ, в том числе в части напичия расходнъж мiiтqриапов.

4,6. Не позднее чем за один рабочий день до датьY проведениrI

демонсфационного экзамена администратором центра проведеftия экзамена
проводится проверка готовности центра проведения экзамена d(присутствии
членовiЬкспертной группы, выrryс_кников, а также технIдtескФtо эксперта,

': lfiЬжен центрназначаемого колледжем, на тёрритории которои распо
проведения экзамена, oTBeTcTBeHHoto за соблюдение установлеiiньп< Норм и
правил охраны труда и техники безоhасности.

Администратором центра проведениrI экзамена осуществJIяется осмоТр

центра проведения экз€lмена, распределение обязанностей ме*дУ членами
экспертной группы по оценке выполнения КИМ, а также распРеДеЛеНИе

рабочшr мест между выгý/скниками с исполъзованиеМ способа сJцrЩ6"ОО

выборки. Результаты распределения обязанностей между членамИ экспертной

цруппы и распределения рабочих мест между выгryскникаМи фиКСИРУЮТСЯ
админисц)атором центра проведения экзамена в протоколЕlх. i

4,1. Выгryскники знакомятся сЬ своими рабочими Y,,i"]T1,_ 11
руковоjiётвом администратора центра riроведения экзамена таiёпсе повторно

зЕакомятся с планом проведениrI демонстрационного экзаrчrеЙ, УСЛОВИЯМИ

оказанй первичной медицинской iпомьщи в центре проведеfrйя экзамена.

Факт ознакомления оц)ажается адмfiнисфатором центра проведёlrия экзамена

в протоколе распределения рабочихмест.,}1



,,:
4.8. Технический эксперт под , подпись знакомит ад!цинистратора

центра]{,цроведения экзамена, членов ркспертной цруппы, вь__Tt_Iускников с
требоваrrwtми охраны труда и безопаснqсти производства. ia

4;9. В день проведения д9моiчстрационного экзамечр в центре
проведениrIэкзаменаприс}тств}ютl;,,l _i

а) руководитель (уполномоченны{ представитель) организации, на бже
которой организован центр проведения экзамена;

б) не менее одного члена ГЭК, не очит€lя IIJIенов экспертной группы;
в)членыэкспертнойгруппы; ;

г) администратор центра проведения экзамена;
д) представители работодателей (по согласованию с колледжем);
е) выгryскники;
ж) технический эксперт;
з) представитель колледжц ответственный за сопровождение

выгryскЁиков к центру проведения экзЕlI\4ена (при необходимостф;
и), тьютор, окЕlзывающий необходиIчtуIо помощь выIryскнлку из числа

лиц с оцраниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвчLпидов

(далее ттьютор);
K)j1 организаторы, назначеннЁIе колледжем из числа педагогическlD(

работников, оказывающие содействие,iадминистратору центр# цроведения
экзамена в обеспечении соблподения всех требований к 

. 
проведению

демонстрационного экзамена. ij

в слгу"rае отс)лствия в день проведения демонстрационного экзамена в

центре проведения экзамена лиц, ук€ванных в настоящем týrIIкте, решение о

проведении демонстрационного экзамена принимается админЕстратором

центра проведения экзамена, о чем главным экспертом вносится
соответствующаJI запись в протокол проведения демонстрационного экЗамена.

,Щогryск выгryскников в центр проведения экзамена осfществляется
j;

админиýтратором центра проведения 9кзамена на основанийlдокументов,
' ,\a тттrIrIrп...гт_ ' ЁSудостоВеряющих лиIIность. i

4j.10. В день проведения демdнстрационного экзамФi{а в центре
проведФНия экзамена моryт присутсtвоdать: li;
- 

а)"должностные лица министфстЁа образования и науки ,Хабаровского

края (по решению указанного органа); ' Э{1

б) представители оператора (по соiпасованию с коJIпеджем);

"i *"д"цинские работники (по решению организации, нЁ территории

которой располагается центр проведения демонстрационного экзамена);

г) представители работодателей (по решению таких оргаЕизаций по
согласованию с коJIпеджем).

Указанные в настоящем пуt{кте лица присутствуют в центре проведеIIия

экзамена в денъ проведения демонстрационного экзамена н,а основании

документов, удостоверяющих личность.i ,"'.

4.,,х1. Лица, указанные в гryнктах4.9 и 4.10 Порядка, обязаiйы:
_ i,i соблюдать установленные фебования по охраЁё Труда И

. i '.zr':

'l .,

i: ,: i ,:

'*, 1 ý
:. ,] ;;j



производственной безопасности, выполнятъ ук€ваниrI техническою эксперта
по соблюдению указанньж требований;

- rrользоваться средствами связи искJIючительно по вопросам сJryжебной
необходимости, в том числе в р€Iмках, оказания необходимого содействия
администратору центра проведения экзамена;

- не мешать и не взаимодеЙствовёть с выгryскниками прчi:выполнении
ими КIФ{, не передавать им средсIва связи и хранения информации, иные
предметы и материаJIы. ,

4.|2. Член ГЭК ознакомJuI€т i с КИМ, критериrlми,i; оценивания
администратора центра проведения экзамена, экспертов, .техншIеского
эксперта (при необходимости) не позднее чем за один день до проведениrI

демонсц)ационного экзамена, в том, числе дJIя обеспечения проверки
готовности центра проведения экзамена и наблюдает за ходом проведения
демонстрационного экзамена.

4.L3. Члены экспертной группы осуществJlяют оценку выlrолнения КИМ
самостоятельно.

4.14. Администратор центра проведения экзамена вправе давать

укЕвания по организации и проведению демонстрационноtrо экзамена,
обязатеfiьные дJUI выполнения лицами, привлеченными к ,r, проводению

демонсфационного экзамена) и выrryскirикаNl, удЕtJIять из ценфа проведения
экзамеrfа лиц, допустивших грубое* нарушение требоваr{йй Порядка,
требований охраны труда и безопасности производства, а также
останавпивать, приостанавливаТЬ 1 и возобновJIять ,'i проведение

демонстрационного экзамена при вёзникновении необходимостй устранения
грубых нарушений требовший Порiдка, требований охраны труда и
производственной безопасности. }

Администратор центра проведения экзамена может делать заметки о
ходе демонстрационного экзамена

Администратор центра проведения экзамена обязан находитюя в центре
проведения экзамена до оконIIания демонстрационного экзаМена,

осуществJIять контроль за соблюдением лицами, привлеЧенныМИ К

проведёнию демонстрационного экзамена, выпускниками,1: требований
Порядка :'- 

4;{5. При привлечении медицинсkого работника органиdбtия, на бЩе
которой op.i"".o"u" центр провёдения экзамена, обязанаiбрганиЗоВаТь
помещеЕие, оборудованное для оказЬния первой помощи и первйЧной медико-

4.16. Технический эксперт вправе:, 
:;

- набшодать за ходом проведения Демонстрационного экзdfiлена;

- давать р€lзъяснения и указания лицам, привлеченным к: проведению

демонстрационного экзаNIена, выtryскникам по вопросам 1соблюдения
требований охраны труда и производственной безопасности;

сообщать администратору центра проведения экзамена о выявленньD(

сJIyIмх нарушений лицами, привлечеЕными к j проведению
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i !i,

демонстрационного экзамена, выttускниками требований охрРны труда и
требований производственной безопасности, а также невыполнения такими
лицами указаний технического эксперта, направленньIх на,обеспечение
соблюдения требований охраны труда и производственной безопасности;

- останавливать в случ€шх, требующих немедленного решения, в цепD(
ОХРаНЫ ЖИЗНИ И ЗДОРОВЪЯ JIИЦl ПРИВЛеЧеННЬIХ К l ПРОВ€,ЩОНИЮ

демонстрационного экзамена, выгryскников действия выtryскников по
выполЕению КИМ, действия других лиц, находящихся в центре цроведениrI
экз€lNIен,а с уведомлением администратора центра проведения экзамена.

4.,|7. Представитель колледжа расцолагается в изолированцом от центра
проведения экзамена помещении. i,

4.18. Колледж обязан не позднее чем за один рабочий4,;донъ до дня
проведения демонстрационного экзамена уведомить администратора центра
проведения экзЕlмена об )п{астии в проведении демонстрационного экзамена
тьютора.

4.19. Выгryскники вправе :

l}

_ пользоваться оборудованием центра проведения экзамена,
необходимыми материапами, средствами обуrения и воспитания в
соответствии с требованиями спецификации КИМ, КИМ;

- поJцлIать р€tзъяснения технического эксперта по вопросам безопасной
и б еспереб ойной экспJryатации оборудов ания центра пр оведениЯ экзаrчrена;

- поJцдIцть копию КИМ на бумажЁом носителе; ,t

ВЪ:гryскники обязаны: ,-J,

_ 
"о 

Ър.*, проведения демонстрационного экзамена не пiJлъзоваться и
не иметв при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи
и хране,*иrI, если это прямо не предусмоiрено спецификацией КИМ;

- во время проведения деМонстрационного экзамена ittспользовать
только средства обl"rения и воспитаirия,i разрешеЕные спецификЁщцей Ким;

_ во время проведенияi Демонстрационного 5кзамена не

взаимодействоватъ с другими выпускниками, экспертами, инЁlми лицами,
находящимися в центре проведения экзамена, если это не предусмотрено
спецификацией КИМ и КИМ.

Выгryскники моryт иметь при себе лекарственнБIе средства и питание,

прием которых осуществJIяется в специ€шьно отведенном дJIя этого
помещении согласно плаIIу проведеншI демонстрационного : экзамена за

пределами центра проведения экзамена., '|"

4.90. ,,Щогryск выtryскников к выполнению КИМ осущесЬJuIеТСЯ ПРИ

условийi обязательного их ознакомления с требованиями охфrШ ТРУДа И

произвОдственноЙбезопасности. :* i
4.2L. В соответствии с планоМпроЬедения демонстр

',.:

.l,ационного экзамена

передает им копии КИМ. Ii

4.22. После ознакомления с КИМ!выrryскники занимаютi
места в соответствии с протоколом распределени,I рабочих мест.д

,. i



Jl

t,i}*
4r2З. После того, как все i,,выгryскники и лица, прI4влеченные к

проведению демонстрационного экзаIчена, займут свои раб9дие места в
соответствии с требованиями охрант труда и производственной безопасности,
администратор центра проведения экзамена объявляет,а о начапе

демонстрационного экзамена.
время начала демонстрационного экзамена фиксир}€тсяl:в протоколе

проведениrI демонстрационного экзамена, составляемом админисц)атором
центра проведения экзамена по каждой экзаменационной гр}ппе;

После объявления администратором центра проведения экзамена начала
демонстрационного экзамена выпускники приступают к выполЕению КИМ.

4.24.,Щемонстрационный экзамен проводится при неукоснительном
соблюдении выгryскниками, лищоми; привлеченными к , проведению
демонстрационного экзамена, требований охраны труда и проиqводственной
безопасцости, а также с соблюдением принципов объективност{ti открытости
и равенртва выпускников. ,1

4.25. Щентры проведения экзаменаlмоryт бытъ оборудоваЕsJ qредствами
видеонаблюдения, позвоJuIющимF ;осfществJIятъ видеоdЁпись хода
проведения демонстрационного экзамена. , ,

4.26. Видеоматериапы о проведении демонстрационногq экзамена в

слуrае осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной
организации не менее одного года с момента завершениrI демонqтрационного
экзамена

4.27. Явка выпускникq его рабочее место, врешI завершения
выполнения КИМ подлежат фиксации администратором центрА проведениrI
экзамена в протоколе проведения демонстрационного экзамена.

4.28. В слгуrае удаления из центра цроведениrI экзамена выtryскникq
лица, п,цrивлеченного к проведенц19 : .цомонстрационного экЬамена, ИЛИ

присутствующего в центре проведени.li экзамена, администраФором центра
проведания экзамена составJIяется акт об удалении. РезУfiЪтаТЫ ГИА.
выгryскника, уд€rпенного из центра Iiроведения экзамена, аннУлфУlОТСЯ ГЭК?
и такой,выпускник признается ГЭКiне прошедшим ГИА по неРа.цителЬНОЙ

ПРШИНе. i i ;],

4.2g. Администратор центра проведения экзамеЦб сообщает
выгryскникам о течении времени выполнениlI ким каждые б0 плинут, а также
за 30 и 5 минут до окончания времени выполненIl1я заданиrI. :

4.30. После объявления администратором центра проведениrI экзаМена

оконIIания времени выполнениrI киМ выгryскники прекращают любые

действия по выrrолнению КИМ.
4.зL. Выгryскник по собственному желанию может заверIIIить

выполнение задания досрочно, уведомив об этом администр9тора центра
i.

проведения экзамена. rc,i^ 
432. Результаты выполнения выфскниками киМ подлеftат фиксации

эксперт!iпли в соответствии с IqrитерiаямЙ оцениванчIя. ::''4.зЗ. По решению гсК рёЪул*гаты демонстрационнdЬо экзамена,
;,i, J /+

10,
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проведенного при rIастии оператора, в рамках промежуточной аттестации по
итогам освоения профессионЕtльного модуJIя по заявлению выrry;gкника моryт
бытъ удтены при выставлении оценки по итогам ГI4А в форме
ДеМОНСТРаЦИОННОГО ЭКЗаМеНа. ) ;it

i' il j ,'
5. Оценивание рёзультатов ГИА i$

;, i i,i
5. 1. Результаты проведенияГЦАоiiениваются с проставлеriием одной из

отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно||, "неудовлетвоI}ительноil -
и объявляются в тот же день после оформления протоколов засеДаний ГЭК.

5.2. Процедура оцениваниrI результатов КИМ осуществJIяётся членами
экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с требованиjIми
спецификациями КИМ.

5.3. Баплы выставJIяются в протоколе проведения демонстрационного
экзамена, который подписывается кчDкдым членом экспертной грулпы и
утверждается администратором центра проведения экзамена после
завершения экзамена дJIя экзаменационной цруппы.д \, 

llYlvл(Д ДvИ JД\J(ДrvД. 
, 

lllDД. 
,a*

ГIви выставлении баллов присутствует член ГЭК, не. входящий в
l.': . i..,

экспертцую группу, IIрисутствие дру'гих,лиц запрещено.
Пqдписанный членами эýрпеflтной цруппы и уJвержденный

администратором центра проведениrI экзамена протоколl 1 прово[ениrI

демонстрационного экзамена дапее перецается в Гэк дJIя выставпения оценок
tIо итогам ГИА.

Ориrинатr гIротокола проведения демонстрационноЁр экзамена
передается на хранение в образовательЕtуIо организацию в составе архивньD(

докуIиентов.
5.4. Стаryс победителя, призера финала чемпионата по

профессионaльному мастерству "Профессионалы", чемпионата высокlD(
технологий, победител[ чемпионата по профессиональному мастерству среди
инвЕrлидов и лиц с о|раниченными возможностями здоровья "Абцлимпикс" по
профишо осваиваемой образовательной программч,- среднего
професоhон€lльного образования засчитьiвается выгtускнику в качестве оценки

"отличt{о" по демонстрационному экзамену в рамках проведёния ГИА по

данной i. образовательной прог,рамме среднего профёGсион€tпьного
образования.

5.5. В сJIyIае досрочного завершениrI ГИА выггfЬкником ПО

независящим от него приtIинам резулътаты ГИА оцениваются пО фаКТИчеСКИ
выполненной работе, или по змвлению такого выrтускн"*u Р}К uринимаеТСя

решение об аннулировании результатов ГиА, а такой выtryскник признается
ГЭК Ее IIрошедшим ГИА по уважительной приЕIине.

5.6. Решения ГЭК принимaются на закрытьD( заседаниях простыМ
большинством голосов членов ГЭК, уIаствующих в заседании, при
обязательном присутствии председатеJIя комиссии или его заместителя. При

равном числе голосов голос председательствующего на заGедании гэк
явJIяется решающим.



5.7. Решение ГЭК оформляется протоколом, который пбдписывается
председателем ГЭК, в слуIае его отсутствиrI заместителем ГЭК и с.екретарем
ГЭК и хранится в архиве колледжа.

5.8. Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том
числе не явившимся по уважительной причине, предоставJrяется tsозможность
пройти ГИА, без отчисления из коллед}ка.

59. Выгryскники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том
числе нё явившиеся дJlя прохождения ГИА без уважительных пРйчин (далее -
выгryскiики), не прошедшие ГИА по неуважителъной причине) и вь]гryскники,
поJцлившие на ГИА неудовлетворительные результаты, l!моryт быть
доtryщены колледжем дJIя повторного )цастия в ГИА не более двух раз.

5.10. .Щополнительные заседания ГЭК организуются в уётановленные
коJшеджем сроки, но не позднее четырех месяцев после подzitrи зЕlявлениrl
выtryскником, не прошедшим ГИА по уважительной пршIиЕе.

5.11. Выгryскники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и
выtryскники, пол)пIивIIIие на ГИА неудовлетворительные результаты,
отчисJlяются из коJшеджа и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев
после прохождения ГИА впервые. t

М rrрохождения ГИА выгryскники, не прошедшие ГИА по
неув€Dкителъной причине, и выtryскники, поJцrчцзш"6q на ГИА
неудовfiётворительные результаты, восстанавлив€lются в коллеДЖ на период
временй, установленный колледжем самостоятельно, нФI не менее
предусйоц)енного кЕlлендарным 1^rебным графиком дJIя прохОждения ГИА
соответотвующей образовательной liПрофаммы среднего профеСсион€tлъного
образования. 'j ,]

i,:

б. Порядок подачи и рассмотрения апелляцииil

6.1. По результатам ГИД выtryскник имеет право подать в

апеJUIяционЕую комиссию uисьменн)/ю апеJIIIяцию о нарушении, по его

мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами ГИА (далее; апелJIяЩИJI).

6.2. Дпелляция подается лIдIно выпускником илп ! родитеJIями
(законными представителями) несqвершеннолетнего выцускника в

апелJUIционную комиссию.
Д]"лолляция о нарушении Порядка подается непосредственIIо в день

проведе$ияГИА, в том числе до вьIхода из центра проведени,I экзЕIмена.

ДПелляция о несогласии с резуцьтатами гиА ПО.Щ€tОТСЯ; ЕО позднее

следующего рабочего дня после объявлония результатов ГИА. :о

6.3. дпелляция рассматривается апелJrf,ционной комиссиёй не позднее

трехрабочихдней с моментаее поступления. \

6.4. Гфи проведении ГиА в формq демонстрационного экЬамена состаВ

апелJIяционной комиссии утверждается министерством образования и науки

хабаровского крм одновременно с утверждением состава гэк. ,

ДпелляЦионнМ комиссия состоит из председатеJUI апелJIяционной

комиссии, Но менее IIяти членов аIIепJIяционной комиссиИ и секретарЯ

12
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апелJIяционной комиссии из числа lпедагогических работниковЁi(олледжа, не
входящих в данном уrебном году в состав ГЭК. ПЁедседателем
апелJIяционной комиссии может быть назначено лицо из числа рfководителей
или заместителей руководителей организ€щий, осуIцеогвJUIющих
образовательную деятельность, соответствуюIцylо области профёссион€lльной

деятельности, к которой готовятся выгryскники, представителей

работодателей или их объединений, включая экспертов, при условии, что
направление деятельности данньD( представителей соответстЁует области
профессионапъной деятельности, к которой готовятся выгryскники, при
условии, что такое лицо не входит в состав Гэк

б.Б. Апелляция рассматривается на заседании апеJIJIяционffЬй комиссии
с уIастием не менее двух третей ее состава.

Н,а заседание апелJIяционной комйссии приглашается члеriГЭК, а также
администратор центра проведения;окзdмена при проведении БИА в форме
демонстрационногоэкзамена. l i ']:I,

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзаменiа по решению
члена апелJIяционной комиссии к rIастию в заседании комисслiИ шоryт быть
также гIривлечены IIJIены экспертной группы, технический экспфт.

По решению члена апелJIяционной комиссии заседание апел.]яционноЙ
комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-овязи, а

равно посредством предоставлениrI письменнъIх пояснений по пОставленным
апелJIяционной комиссией вопросам. :

Выгryскник, подавший апелляцию, имеет право присутСтвовать rrри

рассмотрении апелJIяции. ,

с :iлесовершеннолетним выгryскником имеет право присутётвовать один
из роди,iелей (законньrх представителей). ,,

Указанные лица должны при':себе иметъ документы, улý_{товеряющие
личносi,ъ ; | ':

6.б. Рассмотрение апелJIяции Ёе яЁляется rrересдачей ГИА:'l
б.7. При рассмотрении апелJIяции Ь нарушении Порялка аi{елляционнм

комиссия устанавливает достоверность изложенньD( в ней сведейлt и выносит
одно из следующих решений: i'

- об откJIонении апелJIяции, если изложенные в неЙ СвеДеНИЯ О

нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на реЗУjIЬТаТ ГИА;
_ об удовлетворении апеJIJIяции, если изложенные в неЙ СВеДения О

допущенных нарушениrIх Порядка подтвердились и повлияли на резупьтат

В,{, последнем спrIае результаты проведениrI ГИА подлежат

аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляфи не позднее

следуюrцего рабочего дш передается в гэк дJIя реапизации решения
u.r"оЬrii"о""ой комиссии. ВыгryЪкнику irредоставJIяется возмофость пройти

гид 
" 

iдоrrоrr"ительные сроки, установленЕые колледжем бёз отчисления

такого выгryскника из колледжа в србк нё более четцрех МосяI]ов:цосле подачи

апелJIяции ', 
, t

гиА.



6,8. В сJryчае рассмотрения апелJIяции о несогласиис резулёдатами ГИА,
поJIyIенными при прохождении дем9нстрационного экзамена, qe{peTapb ГЭК
не позднее следующего рабочего,дш, с момента постуIIпенця_апелJIяции
направJшет в апелjIяционную комиссию протокол заседаная Г9К, протокол
проведения демонстрационного экзамена, письменные oTBeTb_I| выгIускIIика
(rrр" их наличии), результаты работ выпускникq подавшегФ апелJIяцию,
видеоз€tписи хода проведения демонстрационного экзамена (при,на.пичии).

6.9. В результате рассмотрения апелJrяции о несогласии с результатами
ГИА апелJuIционна[ комиссиrI принимает решение об откJIонении апелJIяции
и сохранении результата ГИА либо об удовлетворении аrrелjrяции и
выставлении иного результата ГИА. Решение апелJuIционной комиссии не
позднее следующего рабочего днrI передается в ГЭК. Решение апеJIJIяционной
комиссии явпяется основанием дjIя аннулирования ранее выставленнъD(

результатов ГИА выпускника и выставлениrI HoBbD( резу.цьтатов в
соответствии с мнением апелJIяционной.комиссии. :lT

б.,l0. Решение апелJuIционной ; комиссии принимаетФя простым
большинством голосов. При равном числе гол9_сов голос
председательствующего на заседанииi апелJIяционной комисJЕИи явJIяется

решающим. ;

Решение апелJIяционной комЙссии доводится
апелJuIцию выгryскника в течение трех рабочих

организации.

апеJIJIяционной комиссии. i
6.11. Решение апелjIяционной комиссии является окончательным и

пересмотру не подлежит. '

6.12. Решение апелJIяционной комиссии оформляется протоколом,
который подписывается председателем (заместителем председателя) И

секретарем апелJIяционной, комиссии иi хранится в архиве обрhЗователънОй

'!,I

до сведенi{я подавшего
дней со ffiя заседания

7. Фсобенности проведения ГИД Для выпускников из чйЬла лиц с
,iограниченными возможностяМи здоровья, детей-инd'ёдплдов и

'i й,нвалидов $-'

:l

7.|. М выгryскников из чисца лиц с оцраншIенными воýможностями
здоровья и выпускников из числа детей-инваJIидов и инвапидор проводится
гид с у{етом особенностей психофизического развития, индивиду€lльных

возможностей и состояния здоровья таких выtryскникор (дапее

индивидуaпьные особенности).
7.2. При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих

обшryтх требований: ;

- проведение гиА дJUI выгryскников с оцраниченными во?можностями

здоровьд, выпускt{иков из числа детей-инв€tлидоВ И ИНВ€lЛИДОВ В ОДНОЙ

аудитории совместно с выrryскниками, не имеющими оцраншIенньIх

возможно ей здоровъя, если это несоздает трудностей для выщ(скников при

прохождении ГИА;
,.',
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- присутствие в аудитории, центре проведени[ экзамена тьютора
ок€tзывающих выпускникам необходиN,Iую техническую помощь с )пIетом ID(

индивидуапъньIх особенностей (занять рабочее место, пёредвигаться,
прочитztть и оформить задание, общаться с членами ГЭК, членапdи экспертной
группы} lг

- Пользование необходимыми_, выцускникам техническимдл средствами
при прохождении ГИД с }пIетом их индивидуaлъных особенност.ей;

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа вьiгryскников в
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в

ук€ваннъD( помещенилr (наличие пандуёов, поручней, расширеrihьrх дверньж
проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудиториrI должна располагаться на
первом этаже, нЕtпичие с[ециЕlJIьных кресел и других приспособЛений).

7.З.'Щополнительно при tIроведении ША обеспечивается, собшодение
следующих требований в зависимости от категорий выгryскников с
ограниченными возможЕостями здоровья, выгryскников из числа детей-
инв€tлидов и инвЕLгIидов :

а) для слепьtх:
- *задания дJuI выполнения, а также инструкция о пOрядке ГИА,

специфйкация КИМ, КИМ оформллотся рельефно-точечным:'!rrрифтом по
системФiБрайля или в виде электронного документа, доступноrtкi с помощью
компъютера со специапизированным программным обеспечениФи дJlя слепых,
или зачитываются тъютору;

- письменные задания выполняЮтся на бумаге рельефо-точечным
шрифтом по системе Брай ля или на компьютере со специаrйзированным
програI\dмным обеспечением дJuI слепьж; или надиктовыв€lются fьютору;

- выгryскникам дJIя выполнения задания при неЬбходимости
предоставJuIется комплект письменньD( принадлежностей и бумага дJIя письма

рельефно_точечным шрифтом БрайJuI, компьютер со специализированным
программным обеспечением дJIя слепьD(; i

б) д- слабовидящ}D(:
- обеспечивается индивиду€lJIьное равномерное освещениеiне менее 300

люкс; i ' i,,i

- Et выпускникам дJIя выполнения заданиrI при неббходимости
предост€rвJuIется увеличивающее устройство; 

iý

- ,задания дJIя выполнения, а,таклtе инструкция о порядrt€ проведениj[
государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтОм;

в) для гJDDих и слабослышащlD(, с{тяжелыми нарушениямИ Fечи:
_ обеспечивается нЕlличие звукоусиливающей # аппаратуры

коллективного пользования, при необходимости прёдоставляется
звукоусиливающЕlrl аппаратура индивидуЕrльного пользования; q

_ по их желанию государственный экзаNIен может проводиться В

писъменной форме;
г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми

нарушенчIями двигательньIх функций верхних конечностей или ОтсУтсТВИеМ

]

.ч
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верхнихконечностей): '

_ письменные задания выполнrIются на
специапизированным программным обеспечением или
ассистенту;

- по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной
форме;

д) т€жже дJU{ выгrускников цз числа лиц с ограншIенными
возможностями здоровъя И выtryскников из числа детей-йвв€rлидов и
инвалидов создЕ}Iотся иные специ€lльные условия проведQция гиА в
соответствии с рекомеIцациями псlD(олого-медико-педагогической комиссии
(далее ,, - пмпк), справкой, подтВерждающей факт ,tстЕ}новлениr1
инв€tлидности, выданной федеральным государственным :}чреж.щением
медико-соци€lJIьной экспертизы (далее - справка).

компьютере со
надиктовыв€lются

' i,

Е.В. Павлова

7.4. Выпускники или родители (законные представители)
несовершеннолетнID( выгý/скников не позднее чем за 3 месяца до Еачала гид
подают В образовательную организацию письменное Заявление о
необходимости создания дJUI HID( специ€lльньж условий при проведенииГИА
с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвапиды, инваJIиды -
оригиналаилизаверенной копии справки, а также копии рекомендаций IIмпк
при нЕtлшши. 

;
i, 8. Заключительные положения ;]
'i . : а;,'

8.1. В настоящее Положение уоryт бытъ внесены -.Йr*.".""" и
ДОПОЛНеНИrI ПРИ необходимости ,rр"р.дЬ""" настоящего Гiроо*"""" в
СОотВетствие с вновь принятыми законодательными и иными нфмативными
актЕIми РоссиЙскоЙ Федерации и ,Хаýаровского крffi, вновц. принятыми
локЕlпьными нормативными актами $оJUIеджа.
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